Allegato B
                                                                                          
                                                                                                   Al Dirigente Scolastico
                                                                                        dell’I. C. “De Gasperi - Pende”
                                                                                                     Noicàttaro (BA) 70016
e-mail: baic89800t@pec.istruzione.it  



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

 FIGURE PROFESSIONALI 
“SUPPORTO GESTIONALE/OPERATIVO”,
PER L’ATTIVAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON FSE
"Competenze di Base"
(Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI\0134894 del 21/11/2023)

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”.

[bookmark: _Hlk158122151][bookmark: _Hlk158216189]Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-131

Codice CUP: C84D23002390001

[bookmark: _Hlk158216210]Progetto: “G.I.O.CO.-Gioco Imparo Opero Coopero”



	

	
	Punti
	Spazio riservato al richiedente
	Spazio riservato alla Scuola

	
TITOLI

	Laurea specialistica  (quinquennale o vecchio ordinamento)
	15
	
	

	
	Laurea triennale (titolo alternativo al punto 1. )
	10

	
	

	
	Diploma di S.S. di II Grado (titolo alternativo ai punti 1 e 2)
	5
	
	

	ULTERIORI TITOLI AGGIUNTIVI

	Diplomi e attestati di corsi di formazione di aggiornamento (di almeno 25 ore) inerenti  progetti finanziati nell’ambito del PON FSE
	Punti 3 per ogni certificazione Max 4 certificazioni (12 punti)
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	Collaborazioni con il Dirigente
	Punti 5 per ogni anno fino ad un   massimo di 30 punti
	
	





A parità di punteggio si terrà conto del candidato più giovane d’età (DPR 487/94 e successive modificazioni previste dall’art. 2 c. 9 della L. 191/98). 

Luogo e data __________________                                                                            Firma
 ___________________________








