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OGGETTO: Decreto per il conferimento al personale interno di n. 6 incarichi individuali del GRUPPO DI LAVORO 
PNRRFINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE”. 
 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.  
 
Titolo del Progetto: “INNOVIAMOCI INCLUDENDO: AMBIENTI PER DIDATTICA INCLUSIVA” 
 
Codice NP: M4C1I3.2-2022-961-P-18530 
 
Codice Unico di Progetto: C84D23000320006        

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in 
particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  
 
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e 
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, 
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 
 
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure 
urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 
 
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, 
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 
 
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante 
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 
 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 
 
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante 
«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché 
in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 
 
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 
5; 
 
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei 
Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 
 
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle 
politiche di coesione e della politica agricola comune»; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
generale sulla protezione dei dati); 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 
 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una 
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo 
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 
 
VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata 
«Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»; 
 
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
 
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, 
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
 
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale 
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
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VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto 
«Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali 
cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti 
attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante 
«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibi le 
e superamento del precariato»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche e 
gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato 
nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi 
previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse 
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di 
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 2021, n. 
284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del Piano naz ionale 
di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione 
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 
178»; 
 
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 
 
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – n. 4, 
del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 
80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  
 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il «Piano Scuola 4.0», che 
costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi 
ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa 
progettazione esecutiva; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni 
scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;  
 
VISTO in particolare, l’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche 
in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next 
generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione 
scolastica per l’importo di € 194.688,99; 
 
VISTI il progetto e l’Accordo di concessione, prot. n. 46132 del 17/03/2023 sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico 
e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 
contestuale autorizzazione alla spesa; 
 
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q.; 
 
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi “Spese di 
progettazione e tecnico-operative” ammissibili fino a un massimo del 10% del contributo concesso; 
VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 27 del 20/01/2023 con la quale è stato approvato il Programma Annuale 
per l’es. fin. 2023; 
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VISTO il Decreto di assunzione a bilancio della Scuola, prot. n. 2608 del 23/03/2023 e decreto rettifica, prot. n. 3276 del 
19/04/2023, delle spese previste per la realizzazione del PNRR - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 
apprendimento innovativi identificato con il codice M4C1I3.2-2022-961-P-18530, per complessivi € € 194.688,99; 
 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge 
o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
 
VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le spese di 
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono 
i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli 
spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 
realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”; 
 
VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi dell’articolo 6, 
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, 
controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni 
di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al funzionamento 
ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi; 
 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto al progetto “INNOVIAMOCI INCLUDENDO: AMBIENTI PER 
DIDATTICA INCLUSIVA” CUP: C84D23000320006 di avvalersi della collaborazione n. 6 unità componenti il GRUPPO DI 
LAVORO PNRR in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze di cui: 
- n. 2 docenti di Scuola Primaria per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, 
- n. 2 docenti di Scuola Secondaria di I Grado per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, 
- n. 1 docente per la progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti, 
- n.1 docente esperto per il supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto attiene l’aspetto digitale della 
dotazione tecnologica - Collaudo tecnico e amministrativo; 
 
VISTO il decreto prot. n. 4142 del 17/05/2023, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione volta al 
conferimento di n. 6 incarichi individuali per il personale interno docente, nell’ambito del GRUPPO DI LAVORO PNRR in 
possesso di idonei requisiti di cui: 
- n. 2 docenti di Scuola Primaria per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, 
- n. 2 docenti di Scuola Secondaria di I Grado per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, 
- n. 1 docente per la progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti, 
- n.1 docente esperto per il supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto attiene l’aspetto digitale della 
dotazione tecnologica - Collaudo tecnico e amministrativo; 
per una durata pari alla decorrenza dalla data della nomina fino al termine delle operazioni del progetto (a.s. 2024/2025) 
 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 4143/U, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 17/05/2023; 
 
VISTO in particolare, l’art. 8 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Il termine ultimo e non prorogabile di consegna delle 
istanze di partecipazione è stabilito per il giorno 24 maggio 2023, entro le ore 12:00.»; 
 
CONSIDERATO che alla data del 24/05/2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di 
interesse, sono pervenute n. 7 candidature da parte del personale interno all’Istituzione;  
 
VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle candidature Interne, prot. n. 4430 del 24/05/2023; 
 
ACQUISITE agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interessi dei singoli 
commissari; 
 
CONSIDERATI i curricula vitae prodotti dagli interessati; 
 
VISTE le risultanze della commissione che ha valutato le istanze di partecipazione, giusto verbale protocollo n. 4519 del 
26/05/2023, 
 
VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle relative graduatorie provvisorie, prot. n. 4526 del 26/05/2023; 
 
RITENUTO il termine di 7 gg per la proposizione di eventuali ricorsi alle graduatorie; 
 
PRESO ATTO che avverso le graduatorie provvisorie non è stato presentato alcun ricorso; 
 
CONSIDERATO che, in particolare, i seguenti docenti sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in 
graduatoria: 

 n. 2 docenti di Scuola Primaria per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti: 
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    1. Campione Corradina nata a MOLA DI BARI (BA) il 07/05/1975 C.F. CMPCRD75E47F280A 
    2. Tortelli Annalisa nata a BARI (BA) il 02/04/1981 C.F. TRTNLS81D42A662M 

 
 n. 2 docenti di Scuola Secondaria di I Grado per la progettazione metodologica e didattica dei nuovi 

ambienti: 
    1. Dentico Gianluca nato a BARI (BA) il 07/07/1990 C.F. DNTGLC90L07A662K 
    2. L’episcopia Angela nata a MATERA (MT) il 29/01/1986 C.F. LPSNGL86A69F052J 

 
 n. 1 docente per la progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti: 

      1. Gallo Ezia nata a BARI (BA) il 15/09/1988 C.F. GLLZEI88P55A662Q 
 

 n.1 docente per il supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto attiene l’aspetto digitale 
della dotazione tecnologica - Collaudo tecnico e amministrativo: 

1. Cinquepalmi Onofria Maria nata a NOICATTARO (BA) il 08/01/1972 C.F. CNQNRM72A48F923F 

 

VISTE le dichiarazioni rese dai succitati docenti ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle relative graduatorie definitive, prot. n. 4766 del 05/06/2023; 

CONSIDERATO che i menzionati docenti risultano essere dipendenti di questo Istituto Comprensivo con contratto a tempo 
indeterminato, e dunque si procederà alla stipula di Lettere individuali di Incarico;  

CONSIDERATO che i docenti: 
➢ Campione Corradina, Tortelli Annalisa, Dentico Gianluca, L’episcopia Angela (docenti per la progettazione 

metodologica e didattica dei nuovi ambienti), 
➢ Gallo Ezia (per la progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti), 
➢ Cinquepalmi Onofria Maria (docente esperto per il supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto 

attiene l’aspetto digitale della dotazione tecnologica - Collaudo tecnico e amministrativo) 
 
sono incaricati dello svolgimento delle attività del GRUPPO DI LAVORO PNRR oggetto del presente Decreto e risultano 
essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
generale sulla protezione dei dati); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;  

DATO ATTO che il corrispettivo per la prestazione in oggetto trova copertura a valere sul finanziamento Piano Nazionale Di 
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 
apprendimento innovativi,  nella voce “Spese di progettazione e tecnico-operative”  ammissibili fino a un massimo del 10% 
del contributo concesso, 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art.1 Affidamento incarico  
di conferire gli incarichi individuali, avente ad oggetto GRUPPO DI LAVORO PNRR ai docenti: 
 
CAMPIONE CORRADINA, nata a MOLA DI BARI (BA) il 07/05/1975 C.F. CMPCRD75E47F280A, docente di Scuola  
Primaria con incarico di “Progettista didattico” - progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, per un importo 
pari a € 1.161,13 inteso quale importo lordo stato rapportato a 50 ore effettivamente prestate; 
 
TORTELLI ANNALISA nata a BARI (BA) il 02/04/1981 C.F. TRTNLS81D42A662M, docente di Scuola Primaria con incarico 
di “Progettista didattico” - progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, per un importo pari a € 1.161,13 inteso 
quale importo lordo stato rapportato a 50 ore effettivamente prestate; 
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DENTICO GIANLUCA nato a BARI (BA) il 07/07/1990 C.F. DNTGLC90L07A662K, docente di Scuola Secondaria di I Grado 
con incarico di “Progettista didattico” - progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, per un importo pari a € 
1.161,13 inteso quale importo lordo stato rapportato a 50 ore effettivamente prestate; 
 
L’EPISCOPIA ANGELA nata a MATERA (MT) il 29/01/1986 C.F. LPSNGL86A69F052J, docente di Scuola Secondaria di I 
Grado con incarico di “Progettista didattico” - progettazione metodologica e didattica dei nuovi ambienti, per un importo pari 
a € 1.161,13 inteso quale importo lordo stato rapportato a 50 ore effettivamente prestate; 
 
GALLO EZIA nata a BARI (BA) il 15/09/1988 C.F. GLLZEI88P55A662Q, docente di Scuola Secondaria di I Grado con 
incarico di “Progettista tecnico” - progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti, per un importo pari a € 2.322,00 
inteso quale importo lordo stato rapportato a 100 ore effettivamente prestate; 
 
CINQUEPALMI ONOFRIA MARIA nata a NOICATTARO (BA) il 08/01/1972 C.F. CNQNRM72A48F923F, docente di Scuola 
Primaria con incarico di “Progettista gestionale/collaudatore” - supporto alla realizzazione del progetto esecutivo per quanto 
attiene l’aspetto digitale della dotazione tecnologica - Collaudo tecnico e amministrativo, per un importo pari a € 2.089,80 
inteso quale importo lordo stato rapportato a 90 ore effettivamente prestate; 
 
 
Gli incarichi saranno articolati in attività a decorrere dalla data della nomina fino al termine delle operazioni del progetto che 
terminerà nell’anno scolastico 2024/2025, da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio. 
 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di 
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede 
di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di 
riferimento. 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli espressamente richiamati in avviso e precisamente: 
 
Compiti del progettista didattico - Consulenza pedagogica (progettazione metodologica e didattica dei nuovi 
ambienti, rimodulazione e organizzazione del tempo scuola per l’utilizzo dei nuovi ambienti) 

1) collaborare, per la parte di propria competenza, con i progettisti tecnici nella stesura del Piano Acquisti; 
2) analisi dei bisogni della comunità 
3) progettazione didattica e del setting d’aula6 
4) collaborare, sulla base dei nuovi ambienti di apprendimento in via di realizzazione, alla predisposizione del 
documento STRATEGIA SCUOLA 4.0, previsto dal PIANO SCUOLA 4.0; 
5) individuare, progettare, pianificare le opportune azioni di formazione coerenti con i nuovi ambienti di apprendimento 
in via di realizzazione; 
6) redigere i verbali relativi all’attività con evidenza delle ore prestate; 
7) supervisione pedagogica didattica/metodologica 
8) coordinamento pedagogico 
9) integrare diverse prospettive disciplinari 
10) organizzazione oraria per le nuove tecnologie 
11) collaborare con il Dirigente scolastico, con il Direttore SGA e con le altre figure coinvolte per tutte le problematiche 
relative al progetto, al fine di soddisfare le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo del progetto. 

 
Compiti del progettista tecnico - Progettazione degli ambienti, degli spazi e degli allestimenti: 

1) analisi dello stato dei luoghi; 
2) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche 
3) progettazione esecutiva degli interventi previsti dal PNRR; 
4) Ricerche di mercato per l’individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto; 
5) Redazione del capitolato tecnico; 
6) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico; 
7) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 
8) Studio di fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti 
9) Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire (se occorrenti) 
10) Computo estimativo dei beni occorrenti 
11) Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti) 
12) Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario 

 
Compiti del progettista gestionale/collaudatore - Gestore della logistica interna agli spazi, ricognizione 
attrezzature/dotazioni esistenti e predisposizione degli accorgimenti minimi per la fruizione in sicurezza degli stessi 
- Collaudo tecnico e amministrativo: 

1) Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all’allocazione dei beni acquistati. 
2) Coadiuvare DS e DSGA nel definire la struttura del progetto. 



 

 

 

 

7 

3) Provvedere al materiale di pubblicità e alle altre necessità ricadenti nelle spese di gestione. 
4) Collaborare con DS e DSGA e PROGETTISTA per l’istruzione delle procedure di acquisti dei materiali e 
la gestione della piattaforma PNRR relativamente alle operazioni di affidamento e collaudo. 
5) Ricezione delle forniture ordinate. 
6) Verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel contratto. 
7) Collaborare con il Dirigente scolastico per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e 
verificare la corrispondenza rispetto a quanto ordinato dall’Istituto. 
8) Sistemazione delle attrezzature nelle aule. 
9) Supporto alle ditte per l’installazione. 
10) Collaborare con il DS alla chiusura del progetto. 
11) Collaborare con il DSGA al controllo della congruità della spesa. 
12) Eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento. 
13) Verbalizzare le attività di collaudo con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli argomenti 
trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti. 
14) Compilare i dati relativi alle attività svolte ed inoltrarli al Dirigente scolastico. 

 
Art. 4 Compenso  
Per le attività e i compiti da svolgere spetterà il corrispettivo orario di € 23,22 lordo Stato pari a € 17,50 Lordo Dipendente 
così come previsto dal relativo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (Tabella 5 allegata al CCNL); il compenso sarà 
assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati al personale della Scuola che 
effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo e sarà erogato solo dopo alla conclusione delle attività e a seguito 
dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 5 Nomina  
Al presente decreto seguirà immediate lettere individuali di nomina;  
 
Art. 6 Pubblicità  
Il presente decreto verrà pubblicato, in adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all’art. 1, comma 32 della 
L. 190/2012, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web della scuola “www.icdegasperipende.edu.it”, 
contestualmente alla pubblicazione dello stesso in Pubblicità Legale/Albo on line. 

 
 
                                                                                                     

 
                                                                                                    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                                                                Giuseppina IANNUZZI 
                                                                                                                  Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del  
                                                                                                        D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale      

                                                                     sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa                                               
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